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ESZSZ akcio- és szolidaritasi nap egy Eurdpai Szocialis Szerzodésért
ESZSZ VB iilés altal elfogadott nyilatkozat (2012. oktdber 17.)

Az Eurdpai Szakszervezeti Szovetség 2012. oktober 17-i tilése felhivast tett kozzé, hogy 2012.
november 14-e legyen akcio- és szolidaritasi nap, sztrdjkokkal, demonstracidkkal, gytilésekkel
mozgodsitva az eurdpai szakszervezeti mozgalmat az ESZSZ politikdi alapjan, az Eurdpai
Szociadlis Szerz6désben foglaltak szerint.

A szakszervezetek erételjesen ellenzik az Europat a gazdasagi pangasba, recesszioba és z
eurdpai szocialis modell folyamatos leépitésébe vivé megszoritd intézkedéseket. Ezek az
intézkedések tavol allnak a bizalom helyredllitasatol, s csak az egyenstlytalansdgok és az
igazsagtalansagok mélyitését erdsitik.

Tamogatva a felel6s szamvetés igényét, a végrehajtd bizottsag szerint a recessziot csak a
koltségvetési megszoritdsok lazitdsaval és az egyensulytalansagok felszamolasaval lehet
megallitani, fenntarthatd novekedés és tarsadalmi kohézio elérését célozva, és az Alapvetd
Jogok Kartajaban lefektetett értékeket tiszteletben tartva.

A koltségvetési konszolidacio élesebb hatdssal jart anndl, mint amit eredetileg becsiiltek az
érintett intézmények, igy az Eurdpai Bizottsag és a Nemzetkozi Valutaalap (IMF). Az IMF mara
mar elismeri, hogy sulyosan elszdmitotta a megszorité intézkedéseknek a novekedésre
gyakorolt hatdsat. Ennek a tévedésnek sulyos hatdsai vannak a munkavallalok és a polgarok
mindennapi életére, azokra, akiket az ESZSZ képvisel, s megkérdgjelezik a Koltségvetési
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Megallapodas és a trojka altal el6irt megszorité politikak minden alapjat.

A VB megdllapitja, hogy az érintett orszagokban né a polgirok és munkavallalok
elégedetlensége és tdmogatasarol biztositja tagszervezeteit a tisztes munka és megélhetési
koriilményekért folytatott harcukban. Ez a helyzet Eurdpa szerte a gazdasagpolitikdk
koordinalasanak, és a minimum szocidlis normdk hidnydbol fakad. A t6ke szabad mozgasaval
Osszefliggésben mindez szabad kezet ad az dllamok kozotti versengésnek az adod, a munkaerd
koltségek és a szocidlis feltételek terén.

A szakszervezetek megerdsitik, hogy a szocidlis parbeszéd és a kollektiv alku kézponti szerepet
toltenek be az eurdpai szocidlis modellben. Hatdrozottan ellenzik az ezen jogokat éré
tdmadasokat, mind nemzeti, mind eurdpai szinten. Az ESZSZ VB siirgésen felszdlit a jelenleg a
Tandcs el6tt 1évé eurdpai szocidlis partneri megdallapodasok azonnali elfogadasara és
atiiltetésére.

A szakszervezetek emlékeztetnek arra, hogy az alapszerzédés (Lisszaboni Szerzédés) szerint az
Unié ,Eurdpa fenntarthato fejlédéséért munkalkodik, amely olyan kiegyensulyozott gazdasagi
novekedésen, arstabilitason és magas versenyképességli, teljes foglalkoztatottsigot és
tarsadalmi haladdst célul kitiz6 szocidlis piacgazdasagon alapul, amely a kornyezet

mindéségének magas foka védelmével és javitdsaval parosul.” Arra is emlékeztetnek, hogy az
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ESZSZ részérdl a lisszaboni szerz6dés tdmogatdsanak alapja a szerzédésben foglalt célok teljes
megvaldsulasara épilt.

A szakszervezetek latjak, hogy az eurdpai intézmények és kormdnyok korében vitdk folynak az
alapszerz6dés tovabbi megvaltoztatdsanak kivdnatossagarol. Az irdny megvaltoztatasa
sziikséges, s ebben prioritast kell kapnia a valsdg megoldidsdnak a javasolt Szocidlis
Megdllapodas harom pillérével 6sszhangban. A Szocidlis Megdallapodas egyre nagyobb
tdmogatast élvez. A harom pillér: a szocidlis parbeszéd és kollektiv alku, a fenntarthato
novekedést és foglalkoztatast célzé gazdasagi kormanyzas és a gazdasagi, ado illetve tarsadalmi
igazsagossag.

A szakszervezetek ragaszkodnak ahhoz, hogy az aktiv szolidaritds és a demokratikus
elszamoltathatdsag az eurdpai projekt részei kell, hogy legyenek. Alapvetének tartjak, hogy a
,szocidlis elérehaladasi protokoll / social progress protocol” integrans és operativ része kell,
hogy legyen barmiféle 4j eurdpai szerz6désnek. AZ ESZSZ ezen az alapon fogja értékelni az
europai integracio iranyaba tett lépéseket.
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