
Az ÉSZT és a SZEF elfogadta az FDSZ elnöksége december 8-i ülésén 
megfogalmazott követeléseket és az alábbi közös állásfoglalást adta ki:  
 
 

Az Értelmiségi Szakszervezet Tömörülés /ÉSZT/ és  
a Szakszervezetek Együttműködési Fóruma /SZEF/  

állásfoglalása  
az Országos Közszolgálati Érdekegyeztető Tanács  

2016. december 14-i üléséhez kapcsolódóan 
  
1. A Konföderációk üdvözlik a minimálbér és a garantált bérminimum 
2017-re és 2018-ra történő jelentős mértékű emelését, ugyanakkor 
megállapítják, hogy ez az emelés "szétverte" a közszféra bértáblákat, 
ezért a magasan képzett és hosszú idő óta dolgozó közszféra 
munkavállalók elégedetlensége nő. 
  
2. Az ÉSZT és a SZEF követeli, hogy haladéktalanul kezdődjenek 
tárgyalások a képesítéseket és a szolgálati időt is figyelembevevő 
közszolgálati bértáblák kialakítására, ugyanis a minimálbér és a 
bérminimum 2017-re és 2018-ra történő tervezett emelése a magasan 
képzett és régóta a pályán lévő közszféra dolgozóinkat megalázó 
helyzetbe hozta, ezért önmagában elfogadhatatlan. 
  
3. Az ÉSZT és a SZEF követeli, hogy a közalkalmazotti bértábla A1 tétele 
3 éves időszakban (2017 - 2018 - 2019-ben) érje el a minimálbér mértékét, 
és a C1 tétel pedig a garantált bérminimum mértékét. 
  
4. Az ÉSZT és a SZEF követeli, hogy haladéktalanul jöjjön létre Szakértői 
Bizottság a részletek kidolgozására. 
  
 
Budapest, 2016. december 15. 
 
  

SZEF Elnöksége    ÉSZT Elnöksége 
 
 
 

A kormány az ülésen kinyilvánította együttműködési szándékát, és 
kitűzték a következő OKÉT plenáris ülés időpontját (január 18.).  

 


